RESOLUCION DE ALCALDIA N° 003-2023-ALC/MVES

Villa El Salvador, 03 de Enero del 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
e VISTOS: El Memorando N° 001-2023-SG/MVES de la Oficina de Secretaria General e Informe
N°® 001-2023-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, sobre evaluacién de cumplimiento
para asumir el cargo de Gerente de la Oficina General de Administracion y asumir temporalmente el cargo de Gerente
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Peru en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305 Ley de
Reforma Constitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que “Los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo,
sadministrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico”:

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que el
pepresentante legal y maxima autoridad administrativa de una municipalidad es el alcalde; asimismo, los numerales
6) y 17) del articulo 20° sefialan que el Alcalde tiene como una de sus atribuciones, la de designar a los funcionarios
y directivos publicos de confianza, siempre y cuando los mismos cumplan con los requisitos previamente
establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada cargo;

Que, mediante Ordenanza N° 479-MVES se modifica la Estructura Organica y el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) con Enfoque de Gestién de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa EI
alvador aprobado con Ordenanza N°369-MVES, para que se cumpla a cabalidad con los objetivos y fines que la
le confia, a través de las Unidades de Organizacion respectivas;

Que, con Decreto Supremo N° 053-2022-PCM se aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419,
ENERAL &ey que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de
“funcionarios y directivos de libre designacion y remocién, y otras disposiciones, el mismo que tiene como objeto
instaurar lineamientos para la apropiada aplicacion de la Ley N° 31419;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que establece la
Yo esnva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, sefiala:
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ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR temporalmente en el cargo de GERENTE MUNICIPAL de
la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador a la Ing. MARINA LUZ ZANABRIA LIMACO - Gerente de la Oficina
General de Administracién en adicion a sus funciones, a partir del 01 de enero del 2023.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion de Alealdia a
la Oficina General de Administracion a través de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos.

.

P A_RTiCULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnologico, efectuar la
@ﬁ ,pgblicacion de la presente Resolucién de Alcaldia, en el Portal Institucional de esta Corporacion Edil.
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